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SeinesMarne
Rapport moral

L'annee 2019 n'aura pas été plus calme que les années précédentes. En effet, I'actualité a autant concerné les financements,
que les recrutements et le développement de la structure.

Les financements tout d’'abord, car 'AESN, en changeant son programme, a dd réétudier toutes les aides versées aux
associations. Au final SEME a pu bénéficier de financement pour 3 ans. Les financements de 'ADEME eux étaient promis pour
un arrét fin 2020 mais I'Etat en cours d’année a mis en place, & la va vite, un systéme sur la base des CEE (programme SARE)
qui, selon sa volonté, aurait di étre mis en place au ler janvier 2020. Au final, I'improvisation de ce dispositif qui sera
désormais porté par des collectivités (et probablement a terme par le Département de Seine et Marne) fait qu'il est reporté afin
de le mettre en place dans de bonnes conditions pour les uns et les autres.

Cet année a été aussi 'année d’un turn over plus exceptionnel que d’habituel, renouvelant une grande partie de I'équipe. Mais
c’est aussi I'année d’'une plus grande structuration avec des chefs d'équipe afin de coordonner les secteurs. En plus de ce
renouvellement il a fallu recruter afin de préparer et former les conseillers qui seront déployés dans les plateformes territoriales
de Rénovation énergétique.

Cet autre sujet, a sans nul doute, €té notre principal sujet de I'année avec de tres nombreuses rencontres de collectivités avec
le Département, pour présenter le dispositif aux €lus et techniciens et répondre a leurs questions, former le personnel, préparer
les déploiements. Toutefois cela se sera fait avec succes dans la mesure ou des la fin de 'année 3 collectivités avaient d'ores
et déja délibéré et 4 autres avaient programmé leur délibération et, dés cette fin d’'année, 2 conseillers déployés sur la CC
Moret Seine et Loing et la CA Coulommiers Pays de Brie.
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SeinesMarne
Rapport moral

Tout cela n'a pas été sans répercution budgétaire avec une nécessaire prise de risque financiére : recruter pour former avant
d'avoir des conventions signées, augmentation des salaires pour accueillir des candidats de nationalités étrangéres, achat de
véhicules é€lectriques pour la mobilité dans les plateformes a mettre en place... Des difficultés avec certains salariés sur le
départ nous ont conduit également & nous prémunir en ayant recours a un avocat. Enfin nous avons organisé a nouveau un
salon « carrefours de la biomasse » a destination des élus, professionnels et particuliers avec une demande de subvention
Leader, et ce alors méme que le paiement de la subvention du premier n’avait pas eu lieu.

Les autres secteurs ne sont pas restés inactifs pour autant avec, pour le secteur zone humide, la concrétisation de projets
inities de longue date comme la fin des travaux de restauration de continuité €cologique, de restauration de zone humide et
d'aménagement sur la commune de La Chapelle Gauthier, dossier initie en 2009, ou encore le debut des travaux de
restauration de I'lle du Perthuis a Nemours, dossier initié en 2013.

Pour le secteur biodiversité/espace naturel sensible on pourra citer l'atlas de la biodiversité communal de Gurcy le Chétel
commenceé cette année, la participation au Festival Emmenez moi du Département sur 'ENS d’Episy mais aussi & Saint Loup
de Naud, ainsi que I'accompagnement du projet de PNR Brie et deux Morin lors de la visite des rapporteurs.
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SeinesMarne
Rapport moral

Autre fait marquant : I'important développement de nouveaux partenariats tacites ou conventionnés. On citera notre travail avec
Aménagement 77 sur des projets de zones d’activité avec une collaboration fructueuse et I'organisation avec la DDT d'une
rencontre sur la démarche Eviter Réduire Compenser a destination des amenageurs ; c'est aussi un projet mené avec Act’Art
autour des argiles provinoises ou I'on couple biodiversité et art ; une collaboration avec la commune de Noisiel, la CA Paris
Vallée de la Marne, I'école d'architecture de Marne la Vallée, la DDT et le CAUE en vue de relancer une opération groupée de
zone pavillonnaire ; notre intégration au réseau national FLAME ; une convention avec le SDESM pour nous articuler sur
I'accompagnement a la rénovation du patrimoine communal ou encore des discussion avec la Poste pour travailler en synergie
entre PTRE et programme DEPAR ; une convention avec AQUIBrie pour intégrer des réflexions sur la biodiversité dans des
réflexions liées a l'eau..

Malgré cette activité et cette prise de risque, malgré des retards dans le versement de subvention, nous terminons I'année avec
un résultat positif. Toutefois, si comptablement le résultat est positif, la trésorerie est tendue. Tout cela se régularisera une fois
les subventions dues pergues et surtout, une fois la mise en place effective de plateforme de rénovation énergétique, ce qui
générera les rentrées d'argents nécessaires a notre activite.

2020, année d’élections municipales [et de crises sanitaires], devrait voir une baisse d’activité sur une partie de I'année.
Toutefois, c’est la mise en place des PTRE renommées SURE « service unique de la rénovation énergétique » qui nous
occupera au premier trimestre avec la mise en place d’un travail distant et délocalisé de la part de nombreux conseillers. Ce
sera aussi I'année de signature des conventions avec les rentrées de subventions qui correspondent pour ces mémes
plateformes et bien évidemment de nombreux autres projets pour poursuivre notre action aupres des collectivités, entreprises
et autres acteurs pour accompagner la transition énergétique et écologique de notre territoire.
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SeinesMarne

Administratif

Point sur le personnel :

9 départs volontaires et 2 départs provoques :

- démissions de Reda Kerroum, conseiller info énergie depuis 2018, Dina Rasamimanana, conseillere info énergie depuis 2018,
Adam Mohamed Cassim conseiller info énergie depuis 2017, Siephanie Lefevre, conseillére info énergie depuis 2017,
Jumaanah Khobadocus conseillere eau et zone humide depuis 2016, Alban Lebocd, conseiller biodiversité depuis 2018,
Charlie Darenne, conseiller zone humide et biodiversité depuis 2013.

- Rupture conventionnelle de contrat avec Aurclie Delmact, chargée de communication depuis 2012, Pierre-Yves Sion,
conseiller info énergie depuis 2013

- Rupture de période d'essai avec ~abienne Touatl

- Licenciement pour faute grave d'Anthony Pinto

14 recrutements

- Victor Mangeat, conseiller info énergie, Anthony Pinto, conseiller info énergie, Stéphanie Varizat, conseillére biodiversité,
Megane Krouch, conseillere biodiversité, Fabienne Touati, conseillére info énergie, Marie Duclau, cheffe de service énergie
climat, Irina Komutova, Ousmane Kindy Diallo, Ouessou Kaba, Baptiste Corlobé, Asmae Sabah, Julio Beh Neya, Thomas
Andrieux en tant que conseillers PTRE, Guillaume Antigny, chargé de communication

Détachement d'une personne d'Initiatives 77 : Julien Delcenserie, factotum
Accuell

- de 3 stagiaires de Master 2 pour des portés a connaissance champs d’expansion des crues, processionnaire du chéne et
recensement des zones pavillonnaires des années 70-90.
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Administratif

Soit au 31 décembre 2019 19 salariés en équivalent temps plein et un salarié détaché d'Initiatives 77

Arrivés en remplacement des départs de fin d’'année au 6 avril 2020

Ornella Alberti, conseillere biodiversité, Charlotte Abdolla Trollux, conseillere zone humide et biodiversite,
Tristan Crespo, conseiller eau et zone humide,

et en complément de I'équipe Yves Cedric Bakadal, conseiller PTRE, Hazar Ghazzar, conseillere PTRE,
Soit 21 salariés au 6 avril 2020..
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Administratif

SENE.MARNE

Directeur :

Christophe
Parisot

Florence Houry :

Communicat on et
centre de

ressources :
Guillaume Ant gny

Factotum : Julien
Delcenserie (Init at ves77)
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ENS & BIODIVERSITE -

Sensibilisation des scolaires et du grand public :

* 13 ENS animés (440 personnes du grand public sensibilisées, 644 scolaires et 91 personnes de
public spécialisé)

- 5 formations réalisées (utilisation de la base de donnée CETTIA ile-de-France pour les habitants
de Gurcy-le-Chatel, gestion différenciée pour les employés du SMITOM de Monthyon,
sensibilisation a la biodiversité et au jardinage pour les animatrices de Ferra Botanica, utilisation
du matériel chiroptéres pour le personnel technique de collectivité de Combs-la-Ville)

* 91 manifestations (2477 personnes sensibilisées; 57 animations scolaires et 23 animations
grand public) avec la participation au Festival Emmenez moi du Département au marais d’Episy et
a Saint Loup de Naud

* 8 stands « nichoirs a faune » tenus (environ 1000 personnes sensibilisées)

Conseils techniques :

SEINE:MARNE

« Recommandation sur les mesures Eviter-Réduire-Compenser pour la CAPVM, Aménagement 77
et 'association AIPI (suivi des nids d’hirondelles)

 Conseils sur la mise en place d'aménagement favorables a la biodiversité pour I'entreprise GSM, la
commune de Gurcy-le-Chatel, Veolia Eau et le centre d’accueil pour public handicapé de TADSEA a
Mortcerf

* Accueil d’'une stagiaire de 6 mois sur les solutions alternatives pour lutter contre le développement
de la Processionnaire du Chéne (Thaumetopoea processionea).

* Travail avec Act’Art et la société Imerys d’un projet mélant histoire de I'exploitation de I'argile, art et
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ENS & BIODIVERSITE -

Suivis naturalistes

* 64 journées de suivis et de prospections naturalistes
* Inventaires effectués pour :

— Blennes

— Combs-la-Ville

— Gurcy-le-Chatel

— CAPVM

— Veolia Eau

— GSM

— AQUI'Brie

Chantiers nature :

e 2 chantiers nature avec le CEPS et TADSEA de Montereau-Fault-Yonnes (8 jeunes sensibilisés)

Sensibilisation des élus et professionnels

® Co-organisation, avec Aménagement 77 et la DDT des rencontres de 'aménagement et de
I'environnement en Seine-et-Marne (58 personnes)

® Sensibilisation d’élus et de techniciens (72 personnes) — Ici a Marne et Gondoire
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ENS

[ [Dec 2018 [ dec.-19]

manifestations
grand public

La butte de Montassis
Le bois'de la Bergette

e bois d\ia"Barre

Animations
scolaires

Total tous publics
confondus

. Le val.du Haut Morin

Comparatif ENS 2018-2019

Les Bordes Chalonges
LawRiviere o€ bois de La Rochette
. Le parc de Livry

Le tuf de La Celle

‘La Plaine de Sorques
‘Le marais d'Epis!
_Le bois des Palis
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BIODIVERSITE

12  nombre ~ participants  nombre participants
manifestations 31 485 23 1112
grand pub_li«;_
nterventionsélus 2 so &4 32
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BIODIVERSITE
Actlart  ‘aoc &
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EAU

Sensibilisation des scolaires et du grand public :

* 71 animations scolaires (1604 enfants sensibilisés)

* Développement d’'une nouvelle animation sur les aléas liés a 'eau
* 8 animations grand public (journée du Patrimoine, EHPAD, ...)

* 10 stands sur le jardinage écologique

Sensibilisation des élus et techniciens avec la participation :

* alaremise du Trophée Zéro Phyt'Eau

* aux journées Eau et Climat du PNR du Gatinais frangais par la réalisation d’'un atelier sur I'importance
de la végétation dans I'atténuation du risque d’inondation

* aux rencontres techniques départementales sur la thématique « inondation »

* Accueil d’'un stagiaire de 6 mois pour la conception d’un porté-a-connaissance sur les champs
d’expansion de crues naturels (dans la continuité d’un précédent stage)

* Pose des derniers reperes de crues

SeinesMarne

Assemblée générale 2019
29 JUIN 2020 - Melun SEINE'&MARNE7

SEINE:MARNE LE DEPARTEMENT




EAU

| [Dec2018 [ déc.-19]
~ nombre participants nombre  participants
manifestations 12 505 18 1906
grand public

Animations 58 1408 71 1604
scolaires

Public spécialis¢ : 5 72 5 218
Total tous publics 77 1997 102 3867
confondus

Comparatif 2018-2019 Eau
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ZONES HUMIDES

Prise en compte dans les documents d’urbanisme :

* 2 portés-a-connaissance et 51 avis sur PLU (dont 1 PLUi)
* 8920 ha de zones humides protégées dans les PLU approuvés (depuis le déebut de la mission)

Sensibilisation des scolaires et du grand public :

* 33 animations scolaires (754 enfants sensibilisés)

* 24 sorties nature grand public

* 6 stands

* Participation au Festival « Emmenez-moi » co-organisé avec le Département, a la Rando des 3
Chéateaux, au Festival Les Tabarderies de Chateau-Landon ou encore les Bucoliques de Coupvray

* 1 formation sur les amphibiens pour le personnel de Disney

* Organisation de la Journée Mondiale des Zones Humides a I'échelle départementale (27 évenements,
2eéme collectivité la plus active de France)

* 1750 personnes sensibilisées au total

SeinesMarne
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ZONES HUMIDES

Accompagnement techniques des collectivités, entreprises... :

* Prospection fonciére : veille et aide a I'acquisition

* Dossier de demande de subventions (6 ha a Moret-Loing-et-Orvanne par le Conservatoire des
espaces naturels Pro Natura lle-de-France)

* Suivis de chantier (restauration de la continuité écologique a la Chapelle-Gauthier et zones humides
associées, abattage d’une peupleraie a Nemours...)

* Poursuite de I'étude de restauration d’'une zone humide dans la Bassée en partenariat avec Eau de
Paris

* Accompagnement de mesures compensatoires ou d’'accompagnement (travaux de réouverture d’un ru
et abattage de peupleraies a Marolles-sur-Seine, suivis de mesures compensatoires a la CAPVM...)

* Conseils pour la restauration de mares (mare de la Méresse a Saint-Cyr-sur-Morin,...)

* Panneaux de sensibilisation pour valoriser les travaux réalisés et actions mises en place (Villevaudé)

* Participation au programme d’actions sur la Vigne sauvage en Bassée (co-élaboration d’une plaquette,
suivis de plantules)

SeinesMarne
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Zo N E S H U M I D E S Porté-3-connaissance, avis sur document d'urbanisme et réunions

réalisés en 2019

Prise en compte en urbanisme

- 2 portés-a-connaissance
- 51 avis sur PLU (dont 1 PLUI)

- 8920 ha de zones humides protégées

[ Réunions de PLU
Porté-a-connaissance
[ PLU communaux

[CT] SCoT Nemours Gétinais

Avis sur documents
[ PLU communaux
] PLUi Bassée Maontois

[ SCoT Mame Brosse et Gondoire
SeinesMarne [ SCoT Seine et Loing
[ Réalisation d'un dossier depuis 2011

SeinesMarne
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ZONES HUMIDES

] [ déc.-19
nombre participants  nombre participants

manifestation 15 275 30 1452

5 grand public

interventions 21 170 9 51

élus

Animations 32 834 33 754

scolaires

Public 30 362 24 240

spécializé :

Total tous 98 1641 96 2497

publics

confondus

Comparatif 2018-2019 Eau
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ZONES HUMIDES
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ENERGIE

- Salon « Carrefours de la biomasse : 250 participants, 14 conférences / 3 a 28 personnes chacune, 4
visites / 75 visiteurs

- 8 balades thermiques pour 143 participants

- Nouveau projet de rénovation énergétique groupée dans une zone pavillonnaire a Noisiel depuis
novembre 2019 avec les Etudiants PostCArbone de I'école d’architecture : 22 habitants pour la premiére
réunion de présentation du Projet de Rénovation Groupée a Noisiel / Novembre 2019

- 122 actions a destination du grand public pour 794 participants

EN .
v e SeineeMarne
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ENERGIE

Développement des PTRE

Ont conventionné au 31/12/2019

CA Coulommiers Pays de Brie 1 ETP dés
novembre

CC Moret Seine et Loing, 0,5 ETP

Ont délibéré au 31/12/2019
CC Val Briard
CC Provinois, mise en place en avril

Ont délibéré et conventionné depuis la
fin de I’année

CC Plaines et Monts de France

CA Paris Vallée de la Marne

CA Val d’Europe

CC Bassée Montois

CC Brie Riviéres et Chateaux

Légende

Etat d'avancement au 28/02/2020

B rlateforme fonctionnelle

Il Convention signée

Il Délibéré

Il Convention transmise

[T ALEC Seine-et-Marne environnement
[ EIE Spécifique

Ex .
R RuE SeinezMarne
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ENERGIE I Déploiement du SURE

Au 16 juin 2020, 4 services SURE en place :
CA Coulommiers Pays de Brie (12/2019, 1 ETP)
CC Moret-Seine et Loing (3/01, 0,5 ETP)

CA Paris Vallée de la Marne (29/05, 2 ETP)
Val d’Europe Agglomération (2/06, 0,5 ETP)

CC duPays de Ouweq

4 SURE a venir

CC Plaines et Monts de France
CC Provinois

CC Brie Riviéres et Chateaux
CC Bassée Montois

sSURE

SERVICE UNIQUE DE LA RENOVATION ENERGETIQUE

Légende

Etat d'avancement au 18/05/2020

@ riateforme fonctionnelle

Bl Convention signée

I Délibére

7] Convention transmise

[ ALEC Seine-et-Marne environnement
[ EIE Spédifique

EN .
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&
ENERGIE
Formation des conseillers SURE AN el

La saisie des données du projet au fur et @ mesure de son avancement permettra :
- D'assurer un suivi qualitatif du projet de la copropriété
- D'utiliser les données du coachcopro pour votre reporting
L Fal iy : P o

- Praxibat Parois opaques s e s )

- Atheba : Amélioration thermique du bati ancien s S

- ADEME Thermique du batiment )

- ADEME Devenir Conseiller Info Energie S B

- Copropriété : Coach copro - .- ﬁ———ﬁm, |
- MOOC Biosourcés — (e

- MOOC Humidité et bati existant

Et en 2020 :

- Rénover en copropriéte

- GRDF — GNV écomobilite
- GRDF - solutions gaz

Ex .
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ENERGIE

contacts/mois/con

seillers

s s s E‘.ER.‘&%‘A%%‘ SeinesMarne
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ENERGIE
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&
ENERGIE I De nombreux partenariats

’ ’ t Fédération des Agences Locales

de Maitrise de Energie et du climat

COULOMMIERS Moret Seine &koing

PAYS DE BRIE ' \
AGGLOMERATION Communauté de Communes & - ILE-DE-FRANCE .
EST ',
mmmmmmmm AANCAISE DU BATIMENT -

Pays Icam
de~ PN
Meaux el AREC

Communauté d'agglomération EMERGIE-CLIMAT h—i 2 SEifaatMarng
cla.u.e M
Conseil d'architecture, d'urbanisme da o VI,
s, " % R eder “environnement
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DEVELOPPEMENT DURABLE / scolaires

- 54 animations scolaires pour plus de 1 543 éleves sensibilisés sur les thématiques du
développement durable

- 28 animations Roches et paysage ont permis de sensibiliser 680 éleves a la géologie du bassin
parisien en partenariat avec 'UNICEM

- 18 interventions grand public pour 1073 personnes sensibilisées. Ici Semaine du Développement
Durable au Centre Commercial de Villiers-en-Biére en Avril 2019

- 3 nouvelles animations consommation responsable développées : “Fruits et legumes de
saisons” , “0 déchet”, et « Impacts du numérique.

- 10 ateliers Produits ménagers naturels en 2019

- Intervention pour le conseil médical en environnement intérieur avec un stand sur la qualité de
I'air intérieur

- Préparation de la plaquette de randonnées géologiques en Nord 77

- Formation en avril des agents d’accueil de Ferra Botanica

au Zéro déchet en préparation de leur saison

- Co animation de quatre séminaires pour accompagner plus de 60 élus et 30 agents
concernant les PCAET

SeinezMarne
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DEVELOPPEMENT DURABLE

manifestations 9 354 18 1073
grand pu b_lir__

interventionsélus 5 61 . 4 107
Animations 73 2359 54 1543
scolaires

Public spécialisé : 4 159 Q 253
Public précaire 13 146 & 124
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Communication

Réalisations des programmes trimestriels « sorties nature »

Réalisation de I'affiche « Carrefours de la biomasse 2019 »

Création de 9 affiches pour les animations et sortie nature de SEME

Création de 14 affiches pour les animations des JMZH de février 2020
Réalisations des bilans semestriels pour tous les secteurs SEME

Premiéres recherches graphiques pour le covering des Autolibs destinées aux
conseillers SURE

Début des travaux sur la nouvelle version du site de SEME

Réalisation d’'un plaquette de présentation du parc naturel régional Brie et 2 Morin
Réalisation d’'un panneau pédagogique pour la commune de Villevaudé

Début de recherche graphique pour des panneaux sur le site naturel classé de la
Mauperchette

Créations d’une plaquette de 12 pages sur la Vigne sauvage en Bassée

e 2100 personnes qui suivent nos informations via facebook et twitter

SeinesMarne
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Centre de ressources

[ [IDec2018 [ déc-19]
nombre participants nombre participants

expositions 70 14547 37

prétées

comparatif 2018-2019 centre de ressource

expositions prétées
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Synthese : scolaires

participants nombre participants nombre participants
2627 159 4714 73 2105

o 1 52

proportion collége / primaire lycée (payant)

M colléges

SeinesMarne

T ——.

participants
5102

primaire/Lycée payant
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Synthese : Grand public

[ [ID&c2018 [ déc-19]
nombre participants nombre participants

Nombre de 208 15274 2od 8784

participants grand

public

Comparatif 2018-2019 Grand public

Nombre de participants grand public
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1CI SeinesMarne
Synthese : élus | techniciens
[ déc-19]

L ID&c2018 [ déc-19] c .
onventions

dﬁ?nrrti,rr:enmm = o entreprises/syndic

' ats

elus

. Nombre

parficipants +5e d’'interventions
techniciens
participants

Comparatif 2018-2019 élus Comparatif 2018-2019 Techniciens

participants participants
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SeinesMarne

Rapport financier

2019

Compte de résultat au 31/12/2019
Bilan au 31/12/2019
Rapport de la commissaire aux comptes
Budget prévisionnel 2020
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SeinesMarne

Compte de résultats

SEINE-ET-MARNE ENVIRONNEMENT
COMPTE DE RESULTAT
Période du 01/01/2019 au 31/12/2019 (Détaillé Présenté en €uros)

Exercice clos le Exercice clos le | Variaon

COMPTE DE RESULTAT 31/12/19 31/12/18 | Absolue

(12 mois) (12 mois) (12 mois)
| France | exportaon Total % Total % | Variaon%

PRODUITS D'EXPLOITATION
‘Ventes de marchandises
Producon endue d b es

Prestaons & =ries

Montants nets produits d'exploitaon

AUTRES PRODUITS D'EXPLOITATION

Producon sockée

Produits des acvi s anexes

Subvenons d epl d ton

Cos aons

(+) Report des ressources non ul isfes s aerd @ ot ériaws
Autres produits 186 511
Reprise sur provisions, dépréciaons 29 876
Transfert de charges 34 681

Sous-total des autres produits d'exploitaon 92080]

Total des produits d'exploitaon {I) 920 80!

Quotes-parts de résultat sur opéraons fats m ommu n
Exédent transféré (1)

PRODUITS FINANCIERS

De parcimaons

D'autres valeurs mobiliéres et créances d'acf

Autres intéréts et produits assimilés

Reprises sur provisions et dépréciacns & ransfats d darges
Différences posives & dange

Produits nets sur cessions valeurs mobiliéres placement

Total des produits financiers (Ill)

PRODUITS EXCEPTIONNELS

Sur opéraons & @son

Sur opéraons @ @pi @

Reprises sur provisions et transferts de charges

Total des produits exceponnel s (I}

TOTAL DES PRODUITS (1 + 11 + Itf + 1V}

926695 o0 113008 s
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SeinesMarne

Compte de résultats

Ce qu'il faut retenir

Une augmentation des effectifs induisant une augmentation des aides de 'ADEME et une augmentation du
budget baissant les proportions des aides

Une augmentation des aides de la Région

La réception de la convention Leader sud 77 pour le financement du premier salon « Carrefours de la
biomasse »

Une stabilité des partenariats
Une baisse de la provision retraite suite au départ d'un salarié a la retraite

Des transferts de charge moins élevés (plus d’'emploi tremplin, moins d’arrét maladie, moins de remboursement
uniformation)

Assemblée générale 2019
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SeinesMarne

Compte de resultat

Produits

Répartition des produits 2019

B Conseil départemental
m ADEME
AESN
B AESN repére de crue
W Etat
Région
B Europe (FEADER)
= Collectivités
B Entreprises
m Mécénat
B Adhésion
B Animations/formation/études
B Produits financiers
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SeinesMarne

Compte de resultat

SEINE-ET-MARNE ENVIRONNEMENT

COMPTE DE RESULTAT
Période du 01/01/2019 au 31/12/2019 (Détaillé Présenté en €uras)

Exercice clos le Exercice clos le | Variaon

COMPTE DE RESULTAT 31/12/19 31/12/18 | Absolue

(12 mois) (12 mois) (12 mais)

CHARGES D'EXPLOITATION

Achats de marchandises

Variaons o gocks @ morchandi s

Achat de mabres ped dres & At res Pprovidmnerme nts
Variaons fecks moéres pemé s o alres agprow siomeren ts
Autres achats non stockés

Services extérieurs

Autres services extérieurs

Impéts, taxes et versements assimilés

Salaires et traitements

Charges soclales

Autres charges du personnel

Subvenons acordées @r I'@soci on

Dotaons a aw rssemn ts et ax dipréd ams

. Surimmobilisaons :dtaon aw amr ssemnt s

. Surimmabilisaons :dtaon aw dipréd ams

JSuracf drod it cdtaon as dpréd ams

. Pour risques et charges : dotaon ax povidms

|-) Engagements & réaliser sur ressources affectées

Autres charges

Total des charges d'exploitaon (i)

Quotes-parts de résultat sur opéraons fd ts e omu n
Déficit transféré (1)

CHARGES FINANCIERES

Dota ons aux amor ssements, aux déprécia ons et provisions
Intéréts et charges assimilées
Charges ne: es sur cessions de valeurs mobiliéres placements

Total des charges financiéres (iif)
CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur epéraons o gson
Sur opéraons o @pi
Dotaons ax am rssemn ts, ax diréd ams et provisi os
Total des charges exceponnel s (I
Parcimon ds sdanés ax réultas (V)

Impdts sur les sociérés (Vi)

TOTAL DES CHARGES (I + 1l + Il + IV + V + W,

T T
T orwomea 1o | aees
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SeinesMarne

Compte de resultat

Ce qu'il faut en retenir
Un peu plus de frais de carburant (plus de déplacement et codt plus élevé)
Plus de petits équipements notamment pour les nouveaux salariés

La fin de la pose des reperes de crue

Un vehicule supplémentaires en location

Moins de location mobiliere lié¢ a une autre organisation pour le salon « carrefours de la biomasse »

Moins d’entretien de locaux : fin du contrat pour non paiement URSSAF

Plus d’entretien de véhicule : réparation lors de la restitution d’un véhicule

Plus de maintenance informatique (mise a jour GEORM-GPS-, mise en place de ligne — nouveaux salari€s),
L'abonnement a I'outil Coach copro pour le suivi des copropriétés dans leur rénovation

Plus de dépenses de documentation général et de frais de colloque

Des formations en forte hausse pour former les nouveaux recrutés notamment afin qu'ils soient opérationnels
pour les PTRE

Des honoraires en hausse : frais d’avocats pour des licenciements, frais de linkedin — service de recrutement
Des frais d’animation dans le cadre du salon biomasse (serious game)

Plus de frais de téléphone portable car plus de salariés

Une cotisation pour 'adhésion au réseau FLAME (fedérant les ALEC)

Assemblée générale 2019
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Compte de résultat

Une augmentation des salaires et traitements

augmentation des effectifs et des salaires,

indemnité de 3 stagiaires,

ruptures conventionnelles et démissions,

versement de la contrepartie financiere au détachement du salarié d'Initiatives 77

Une baisse des charges patronales
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SeinezMarne

Compte de resultat

Dépenses

Répartitions des dépenses 2019

M achats non stockés
M services extérieurs
autres services extérieurs
B impOts et taxes
W salaires et traitements
charges sociales

W dotations aux amortis-
sements

@ dotations pour risques et
charges
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SEINE-ET-MARNE ENVIRONNEMENT
BILAN ACTIF

Période du 01/01/2019 au 31/12/2019 (Détaillé Présenté en €uros)
Exercice clos le Exercice précédent

ACTIF 31/12/19 31/12/18

{12 mois) (12 maois)

SeinesMarne

Amort. & Prov. Net %

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

Frais d'établissement

Frais de recherche et développement

‘Concessions, brevets, droits similaires

Fonds commercial

Autres immaobilisa” ons incorporelles

Immabilisa” ons incorporelles en cours

Avances & acomptes sur immobilisa® ons incorporelles

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Terrains

Construc" ons

Installa” ans technigues, matériel & ou® llage industriels
Autres immobilisa” ons corporelles

Immabilisa” ens grevées de drait

Immaohbilisa” ons corporelles en cours

Avances & acomptes sur immobilisa® ons corporelles

IMMOBILISATIONS FINANCIERES
Par" cipa® ans

Crétances ral achées i des par® cipa” ons
Titres immobilisés de I'ac” vité de portefeuille
Autres  tres immobilisés

Préts

Autres immobilisa" ons financiéres

TOTAL (i)
STOCKS ET EN COURS

Ma" éres premiéres, approvisionnements

En cours de produc” an de biens et services

Produits intermédiaires et finis

Marchandises

Avances & acomptes versés sur commandes
0900000 ACOMPTES VERSES

(Créances usagers et comptes ral achés

Autres créances
- Fournisseurs débiteurs
- Personnel
. Organismes sociaux
. Etat, impdts sur les bénéfices
. Etat, taxe sur le chiffre d"affaires
- Autres

Valeurs mobiligres de placement
Instruments de trésorerie
Dispenibilités

Charges constatées davance

 roTwACR 573 200739 66592 e 665264 )
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SEINE-ET-MARNE ENVIRONNEMENT "
BILAN PASSIF SeinesMarne

Période du 01/01/2019 au 31/12/2019 (Détaillé Présenté en €uros)

Exercice clos le | Exercice précédent
PASSIF 31/12/19 31/12/18

(12 mois) {12 mois)

FONDS ASSOCIATIONS ET RESERVES

FONDS PROPRES
Fonds associa” fs sans droit de reprise 519 907
Ecart de rédvalua” on
Réserves
Report 4 nouveau
Résultat de l'exercice
AUTRES FONDS ASSOCIATIFS
- Fonds associa” fs avec droit de reprise

. Apparts

. Legs et dona® on

. Résultats sous contréle de ™ ers financiers
- Ecarts de réévalua” on
= Subwven® ons d'inves” ssement sur biens non renouvelables
- Provisions réglementées
- Droits des propriétaires [commodat)

TOTAL (i)
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

TOTAL (Il
FONDS DEDIES
. Sur subven” ons de fonc” onnement
« Sur autres ressources

TOTAL (I}
DETTES

Emprunts et de( es assimilées

Avances & comptes recus sur commandes en cours
Fournisseurs et comptes ra{ achés

Autres

Instruments de trésorerie

Produits constatés d'avance

Ecart de conversion passif (V)

TOTAL PASSIF

ENGAGEMENTS RECUS

Legs nets a réaliser :

- acceptés par les organes statutairement compétents
- autorisés par l'organisme de tutelle

Dons en nature restant 3 vendre

ENGAGEMENTS DONNES
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-
Bilan

Bilan actif : ce qu’il faut retenir

L'entrée en amortissement de 5 véhicules €lectriques d’occasion en achat

L'augmentation de 'amortissement du matériel informatique par I'achat de nouveaux matériels
Un acompte pour d'autres véhicules

Moins de créances douteuses mais plus de produits a recevoir

Bilan passif : ce qu’il faut retenir

Un fonds associatif en baisse (gestion des réserves)
Un report & nouveau positif

Une baisse des subventions d'investissement

Une dette Iégerement plus faible

Dépense augmentation équipe
Vehicules supplémentaires
Micro ordinateurs
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SeinesMarne

&
Resultat
Le résultat positif de 2019 s'éléve a 21250€

Affectation des réserves :

Sur proposition du CA nous vous proposons d'affecter ce résultat
Supprimer la réserve pour repere de crue et la transférer a la réserve de trésorerie (soit 5000€)
Affecter le résultat positif de 21250€ a la réserve de trésorerie la portant a 355791€ (4 mois de
trésorerie environ)

Affecter les 14207€ pour réserve « rachat d'émission de CO, » (tenant compte de 'abondement de 4811€

pour cette méme année — 263 de CO2 et 4548 de 5 % de convention entreprise) a I'acquisition des vehicules
électriques et donc rebasculer le montant dans la réserve de trésorerie pour un montant de
369998€ (plus de 4,5 mois de réserve).
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Affectation du résultat

En conséquence, les différentes réserves de fonds propres se répartissent de la fagon suivante :

28540€ de fonds associatifs

369998€ pour réserve de trésorerie

95000€ de réserve pour embauche (pour tenir compte des recrutements dans le cadre de la
PTRE)

0€ pour réserve « rachat d'‘émission de CO, »
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SeinesMarne

Budget previsionnel
2020
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SeinesMarne

Budget prévisionnel

CHARGES Prévisionnel 20

Carburants 10 000,00 €
Energie : EDF 5500,00 €
Eau 200,00 €
Fourn. Entret en Pet ts matériels 10 000,00 €
Fourn. Administrat ves 10 000,00 €
Matériel Informat que + Exposit ons (+ immo)+mobili 30 000,00 €
Achats 65 700,00 €
Sous traitance
Locat on Véhicules 30 000,00 €
Locat on Copieur (RICOH et RISO) 8000,00 €
Entret ens Locaux 5500,00 €
Entret ens Véhicules 1500,00€
Maintenance Informat que (locat on+entret en) 10 000,00 €
Assurances associat on et Bat ments 2 000,00 €
Assurances Veéhicules 10 500,00 €
Assurance salon biomasse 100,00 €
Documentat on Générale 3 000,00 €
Frais de collogues ( salon biomasse) 10 000,00 €
Services Extérieurs 80 600,00 €
Format on du Personnel 15 000,00 €
Honoraires 6 000,00 €
Publicat on Communicat on 25 000,00 €
Transports sur Achats 500,00 €
Déplacements (Kms, Péage, Parking et Repas) 10 000,00 €
Frais Postaux 6 000,00 €
Téléphone (Fixe + Portable + Internet) 10 000,00 €
Services bancaires 400,00 €
Cot sat on 3 000,00 €
Autres Services Extérieurs 75 900,00 €
imp6ts taxes amendes
Taxes sur salaires
Unifermat on
Droits enregistrements et Timbres
Autres versements assimilés
Salaires bruts
Indemnités et avantages divers
Charges Salariales
APRIL Mutuelle Obligatoire

travail (+ visite
Charges de Personnel 1103 785,00 €
Autres droits (lllustrateurs)
Charges Except on. et sur Exercice antérieur
Autres Charges de Gest on courante
Autres Charges Financiéres
Charges Financiéres
Charges except onnelles
Val compt. Des éléments act fs cédés
Charges Except onnelles
Dotat ons Amort ssements

Subvent on Conseil. Départ. 77 212985,00 €
Subvent on Conseil. Départ. 77 ENS 122 500,00 €
Subvent on Région EIE 75 000,00 €
Subvent on ADEME EIE 300000,00 €
AESN Zones Humides 122 000,00 €
Subvent on Eau de Paris 7500,00 €
Convent ons Cadre Collect vités 50000,00 €
Convent on PTRE Collect vités 360 000,00 €
Convent ons Cadre Entreprises 60000,00 €
Convent ons Mécénat -€
Cot sat ons Membres Act fs 5000,00 €
Produits divers de gest on

Animat on Eau

Animat ons Energie

Animat on déchets + DD 10000,00 €
Animat ons Nature

Animat on ZH

Produits f nanciers 1000,00 €
Produits Except onnels

Reprise prov exploitat on + retraites

Reprise autre réserve

Reprise réserve pour embauche

Reprise de réserve « repére de crue »

TOTAL Produits 1325 985,00 €

1103785,00€
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SeinesMarne

Programme
2020
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Projets 2020

SeinesMarne

Administratif

Développer les adhésions a ID77, groupement d’intérét public d'ingénierie territoriale
Développer les partenariats et les articulations en synergie entre acteur (CCl, CMA, la Poste, Engie)
se faire connaitre auprés des nouveaux EPCI

Energie

SEINE=MARNE

LE DEPARTEMENT

Mettre en place 7 PTRE SURE avec des permanences délocalisées dans les collectivités

Organiser la troisiéme édition des Carrefours de la Biomasse

Développer la mission des conseillers par le développement de compétences médicales en environnement
intérieur

Créer une formation « devis » pour les entreprises

Créer une formation de priorisation des travaux énergétiques sur le patrimoine des collectivités a destination
des agents des collectivités

Poursuivre 'accompagnement d’une zone pavillonnaire sur la CA Paris Vallée de la Marne avec 'école
d’architecture, la DDT, le CAUE, la commune de Noisiel et la CAPVM)

Analyser le potentiel de réplication de I'opération de rénovation groupée

Poursuivre 'accompagnement des collectivités dans la démarche PCAET

Sensibiliser les collectivités aux ENR thermiques avec la mise en place de contrats d'objectifs patrimoniaux
en accord avec le SDESM

Développer un stand sur les énergies renouvelables (avec 'lCAM)
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PrOjets 2020 SeinesMarne

Zone humide
Poursuivre 'accompagnement du projet de remise en eau de la Fosse de Veau en Bassée, avec Eau de Paris
Mettre en oeuvre un porté a connaissance sur les champs d’expansion des crues et les risques inondation
Mettre en ceuvre le porté a connaissance foncier pour la préservation des zones humides
Développer de nouvelles missions de sensibilisation
Créer une cartographie des zones humides de Seine et Marne

Eau
* Deévelopper des outils pour garder la mémoire des crues notamment pour les collégiens
* Créerun jeu jardin au naturel

Biodiversité
Participer au Festival Emmenez moi du Département de Seine et Marne
Organiser des sorties nature et géologie et des sorties nature et industrie
Finaliser un guide sur les papillons de nuit identifiables sur le terrain
Mettre en ceuvre le porté a connaissance espéces invasives
Mettre en ceuvre les portés a connaissance Trame Verte et Bleue
Poursuivre la diversification des activités sur les ENS
Poursuivre la création de formation
Développer le partenariat avec Aménagement 77
Poursuivre le projet avec Act’art
Participer a I'organisation de rencontre ERC a destination des EPCI
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SeinesMarne

Projets 2020

DD
Finaliser un nouveau circuit « découverte de la géologie » en Nord 77
Mettre en oeuvre le porté a connaissance énergie/mobilité
Rééditer une rencontre annuelle des acteurs de la précarité énergétique
Editer un « dictionnaire » de I'’éco-consommation
Mettre en place une formation précarité énergétique auprés d’ « acteurs relais »
Créer un outils pédagogique pour des ateliers précarité énergétique (avec 'ICAM)
Evaluer la partie environnementale des espaces sites et itinéraires des sports de nature
Développer des animations nature et industrie
Créer une exposition « Environnement et santé »
Recenser des réalisations seine et marnaises en matiére de transition énergétique et écologique
Développer de nouvelles missions :
sur la qualité de I'air avec mise en application du fonds air bois pour sa derniére année
sur I'alimentation avec le programme national de I'alimentation
sur la mobilité
sur la santé et I'environnement intérieur

Communication

* Refondre le site internet et la charte graphique de SEME
* Reéaliser une plaquette sur la RNR des iles de Chelles

* Mettre en page une exposition jardinage au naturel
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Rapport developpement
durable
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Social

Social
Nombre d'années d'ancienneté (moyenne en mois)

2012
53,77

2013
38.23

2014
48,54

2015
47

2016
54,76

2017
52,00

SeinesMarne

2018
56,80

2019
54,93

Nombre de salariés ayant suivi au moins une
formation dans l'année

9

11

14

5

17

17

23

Nombre de jours d'absence en arrét maladie

40

118

92

18

133

48

151

11

évolution salariale (%)

11.74 %

-2,5

5,00%

-3,56%

-3,28%

0,34%

1,53%

0,67%

parité homme/femme

07HOSF

07HOS5F

08HOS5F

8H7F

9H6F

11H5F

9H6F

11H7F

nombre de stagiaires accueillis/service civigue

5

1

3et2

4et2

4et2

4et1

3

3

égalité de salaire

différence salaire homme femme

-3,54%

-5,77%

-2,35%)

-16,74%

-8,73%)

12,44%

-1,38%)

-3,05%)

salaire moyen femme

1759,83

1787,76

1883,56

1319,28

1579,11

2092,38

1973,10

1969,57

salaire moyen homme

182438

1897,26

1928,86

1584,55

1730,14

1860,83

2000,79

1909,55]

Salaire moyen

1933,19|

1946,22

Taux de présence du directeur (/jours ouvrés)

40,00%

35,18%

35,18%

31,85%

34,51%

21,68%

23,45%)

18,14%

60,00 %

50,00 %

40,00 %

30,00 % -

m 2015 en France

20,00 % - SEME en 2019

10,00 % -

0,00 % - T
gagnent moins de  moins de
moins de  1630€ 1789€
1490€

plus de
2238€
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Economique et environnemental

SeinesMarne

Nombre de kilométres par an 55302 51004 59471 61904 65158 65836 66223 87696

Nombre kilo de CO2 estimé pour les véhicules

7000

5919

6513

7145

7622

9830,13|

9505,7

8772,23

Nombre de salariés prenant le train ou écomobilité

4

7

7

10

10

12

Consommation de papier (photocopieur)

57500

40500

39000

51000

45500

63500

25500

Consommation d'électricité (Kwh)

32696

26917

24036]

21969

22884

32751|

25946/

18808

économique
Budget carburant

2012
4 186,00 €

2013
3695,00 €

2014
444035€

2015
543241 €

2016
5 069,68 €

2017
7 170,36 €

2018
7 617,00 €

8351,87 €

2019

Budget électricité

647300 €

41771 57 €

3 960,77 €

3937,20 €

390314€

5007,34 €

4 219,00 €

324541 €

Rachat des émissions de CO2

400,00 €

178,00 €

195,39 €

214,36 €

228,66 €

294,90 €

285,17 €

263,17 €
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SeinesMarne

Merci a nos adherents,

COLLECTIVITES :

Département de Seine-et-Marne

Communauté de communes Moret Seine et Loing, Communauté d’agglomération Marne et Gondoire
Communes : Congis-sur-Thérouanne, Coupvray, Ecuelles, Féricy, Flagy, Montcourt-Fromonville,
Montévrain, Montmachoux, Moussy-le-Neuf, Nangis, Othis, Soignolles-en-Brie, Thomery, Vernou-la-
Celle-sur-Seine, Villemaréchal

INSTITUTIONNELS ET ENTREPRISES :

Big Bennes, CAUE 77, Chambre d’agriculture de Région, Chambre de Commerce et d’Industrie, Office
National des Foréts, SMICTOM, Union des Maires

ASSOCIATIONS :

AGRENABA, Environnement Bocage Gatinais, CDSCF, Association Sauvegarde du Patrimoine
Historique, Société d’Histoire de Gretz et des Amis de la Forét d’Armainvilliers, AIPI, FDC 77,
FSMPPMA, GENE, ANVL, GDCET — AFDET 93, Association Amitiés Seine et Loing, Association
Graines de Savoirs (RERSM), Asso Empreinte Centre, Asso des Familles de Moisenay
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SeinesMarne

Merci a nos partenaires,

INSTITUTIONNELS :

Département 77, ADEME lle-de-France, Agence de I'Eau Seine-Normandie, Conseil régional d’'lle-de-
France

COLLECTIVITES :

CA Coulommiers Pays de Brie,Communautés d'agglomération du Pays de Meaux et Paris-Vallée de la
Marne, Communauté de communes Plaines et Monts de France, Blennes, Cesson, Chateau-Landon,
Combs-la-Ville, Coubert, Dammartin-en-Goéle, La Chapelle-Gauthier, Le Pin, Thoury-Ferrottes, Trilport,

Villevaudé

AUTRES PARTENAIRES :
A2C Granulats, CEMEX, GRT Gaz, GSM, Eau de Paris, Lafarge HOLCIM, SIVU de Valorisation du Site
Classé du Val I'’Ancoeur, UNICEM lle-de-France, Veolia Eau

Merci a nos mecenes

et autres financeurs,
Leader Terre de Brie, YPREMA
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